PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. VARIAL ADHI PUTRA, ST. MM
Jabatan : Pjs. Bupati Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

{l H. VARIAL ADHI PUTRA, ST. MM G WAHYUDI, S.STP




FORMULIR PERJIANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KINERIA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas Lingkungan Hidup

Tahun Anggaran : 2020
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 65.50
Meningkatnya pengelotaan persampahan dan kebersihan Cakupan Layanan Penanganan Sampah 86%
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 82
Keuangan Nilai AKIP 65
Laporan Keuangan Sesuai
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 1. Rp 2.476.885.618,00
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 2. Rp 817.660.000,00
3. Peningkatan Disiplin Aparatur 3. Rp -
4, Peningkatan Kapasitas Sumber Days Aparatur 4, Rp 10.000.000,00
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 5. Rp 5.600.000,00
Kinerja Keuangan
6. Perencanaan Pembangunan Daerah 6. Rp 5.600.000,00
7. Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA dan LH 7. Rp 64.120.000,00
8. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup g Rp 327.644.797,52
g, Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 9. Rp 295.359.500,00
Rp 4.006.869.915,52
Muara Sabak, November 2020

Kepala Dinas Lingkungan Hidup




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . TAHANG, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~
——

GU AHYUDI, S.STP TAHANG, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKRETARIS
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas tingkungan Hidup

Tahun Anggaran - 2020
Sasaran Program indikator Kinerja Program Target
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja Rata-rata Indeks Kepuasan Masyarakat ((KM] per 82
Keuangan triwulan
Nilai AKIP 65
Persentase Pemenuhan Komponen SAKIP 100%
Temuan hasil pemeriksaan yang ditindaklanjuti 100%
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 1. Rp 2.476.885.618,00
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 2. Rp 817.660.000,00
3. Peningkatan Disiplin Aparatur 3. Rp -
4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 4. Rp 10.000.000,00
5. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 5. Rp 5.600.000,00
Keuangan
6. Program Perencanaan Pembangunan Daerah 6. Rp 5.600.000,00

Kepala Qinas Lingkungan Hidup

Muara Sabak, November 2020

Sekretaris

as Lingku Hidup ~%\

—

'r:iang,/s,SusC




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADRIAN SAPUTRA, SKM
Jabatan : Plit. Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAHANG, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
=

A Juh—"

TAHANG, S.Sos ADRIAN SAPUTRA, SKM




PERIANJIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2020
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 1 2020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya Pengelalaan Administrasi Perkantoran dan Kepegawaian |Pembayaran jasa komunikasi, sumber daya air dan 12 Kali
listrik
Pembayaran jasa administrasi keuangan 1 tahun
Pengadaan Peralatan kebersihan kantor 4 kali
Jumiah peralatan kantor yang diperbaiki 24 unit
Pengadaan alat tulis kantor 1 tahun
Jumiah lenis Barang Cetakan; Jumiah 11 jenis; 40.000
Penggandaan lembar
Jumlah Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 77 buah
Jumlah peralatan dan periengkapan kantor S unit/set
Pembayaran Langganan Surat kabar dan Publikasi 1 tahun
Pembayaran Makan Minum Rapat dan Makan 1 tahun
Minum Tenaga Kontrak
Pembayaran Koordinasi dan Konsultasi Luar 1 tahun
Daarah
Pembayaran Jasa Kerja PHTT 11 kali
Pembayaran Monitoring, Evaluasi Dalam Daerah 1 tahun
Meningkatnya Sarana Prasarana Perkantoran Jumlah Gedung yang dibangun 2 unit
Jumlah Kendaraan Yang Terpelihara 20 unit
Jumiah Gedung kantor yang direhab 0 unit
Meningkatnya disiplin aparatur Jumiah Pakaian Dinas ASN 0O stel
Meningkatnya Kualitas SDM Aparatur Jumlah ASN yang mengikuti Dikiat 2 orang
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pelayanan Administrasi Perkantoran
KEGIATAN
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 1, Rp 66.329.429,00
2. Penyediaan jasa administrasi keuangan 2. Rp 165.480.000,00
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor 3. Rp 3.250.000,00
4, Penyediaan jasa perbaikan peralatan kantor 4. Rp 15.788.000,00
5. Penyediaan alat tulis kantor 5. Rp 39.768.800,00
6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 6. Rp 25.197.253,00
7. Penyediaan Komponen Instalasi listrik/Penerangan Bangunan 7. Rp 3.500.000,00
Kantor
8. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 8. Rp 30.875.000,00
9. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 9. Rp 11.200.000,00
10. Penyediaan makanan dan minuman 10. Rp 451.059.516,00
11. Rapat-rapat koordinasi dan konsuitasi luar daerah 11. Rp 50.375.828,00
12. Penataan file kepegawaian 12. Rp 1.542.350.000,00
13. Rapat, monitoring dan evaiuasi dalam daerah 13. Rp 67.707.792,00
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
KEGIATAN
15, Pembangunan Gedung kantor 14. Rp 85.360.000,00
16. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 15. Rp 732.300.000,00
17. Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung kantor 16. Rp =
Peningkatan Disiplin Aparatur
KEGIATAN
18. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 18. Rp -
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
KEGIATAN
19, Bimbingan Teknis 19. Rp 10.000.000,00
Muara Sabak, November 2020
Sekretaris Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian
-~ Dinas Liggkungan Hidup
—

1,

ahang, 5.50s




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADRIAN SAPUTRA, SKM
Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAHANG, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaiuasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

>RE S

TAHANG, S.Sos ADRIAN SAPUTRA, SKM




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatya Kualitas Pengelolaan Perencanaan dan Keuangan Jjumiah Dokumen Perencanaan (Renstra, Renja} 2 dokumen
Jumlah Laparan Kinerja dan Kesuangan (LKPJ, LKJiP} 3 dokumen
PROGRAM [ KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
Keuangan
KEGIATAN
1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja 1. Rp 5.600.000,00
SKPD
Program Perencanaan Pembangunan Daerah
KEGIATAN
2. Penyusunan Rencana Kerja {Renja) 2. Rp 5.600.000,00
Muara Sabak, November 2020

Kasubag Program dan Keuangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ERWITA, SE
Jabatan : Kabid Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung
Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LY

GuUs HYUDI, S.STP ERWITA, SE




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran : 2020
Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 65.50

Meningkatnya Pelaksanaan penataan Lingkungan Hidup Persentase Pelaku usaha dan atau Kegiatan yang 100%
memiliki Izin Pengelolaan Lingkungan
Persentase Dokumen Lingkungan yang telah 100%
ditetapkan

Meningkatnya Kualitas Layanan Publik indeks Kepuasan Layanan Penerbitan 82

Rekomendasi izin Lingkungan

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup 1. Rp 44.005.800,00
2. Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA dan LH 2. Rp 64.120.000,00

Muara Sabak, November 2020
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabid Tata Lingkungan

Gustin g S.5TP Eryita, S




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut
Jabatan : Kasi Kajian Dampak dan Pemeliharaan Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWITA, SE
Jabatan - Kabid Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung
Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
]

e /

ERWITA, S PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEPALA SEKS! KAJIAN DAMPAK DAN PEMELIHARAAN LINGKUNGAN

Satuan Kerja Perangkat daerah

TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

: Dinas Lingkungan Hidup

Tahun Anggaran 12020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya Kesadaran Masyarakat peduli Pengelolaan Lingkungan  |Jumlah Kegiatan sosialisasi Peculi Lingkungan 0 kali
Meningkatnya Realisasi Perencanaan Hutan Kota Persentase Kegiatan Pengembangan Hutan Kota 10%
Meningkatnya Pelayanan Pemeriksaan dokumen Lingkungan Persentase ketepatan waktu dalam pelayanan 100%
Perneriksaan Dokumen {UKL/UPL dan SPPL} yang
dilavani
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
KEGIATAN
1. Hutan Kota 1. Rp 12.605.800,00
2. Koordinasi Pemeriksaan Instrumen Pencegahan Pencemarandan 2. Rp 31.400.000,00
Jatau Kerusakan LH
3. Pelaksanaan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup 3. Rp =

Kabid Tata Lingkungan

Enyita, S

Muara Sabak,

Pramudia Agusn

November 2020

Kasi Kajian Dampak dan Pemeliharaan Lin§kungan

ungan Hid
ga j@\__/

, S.Hut




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ROSMAWATI, SE
Jabatan . Kasi Inventarisasi, RPPLH dan KHHS Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWITA, SE
Jabatan : Kabid Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung
Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

b

ERWITA, ROSMAWATI, SE




Satuan Kerja Perangkat daerah

Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI INVENTARISAS!, RPPLH DAN KLHS
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

: Dinas Lingkungan Hidup

2020

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Target
Melaksanakan Penyusunan dokumen informasi kinerja pengelolaan Jumiah dokumen yang tersusun 2 dokumen
lingkungan hidup daerah
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Peningkatan Kualitas dan Akses informasi SDA dan LH
KEGIATAN

1. Penyusunan Dokumen informasi Kinerja Pengelolaan Lingkungan
Hidup Daerzh

Kabid Tata Lingkungan

/-1

64.120.000,00

Muara Sabak, Movember 2020
Kasi inventarisasi, RPPLH dan KHHS
Dinas Lingkungan Hidup

[
Rosm&wati, SE




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . ALFAJRI, ST.ME
Jabatan : Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

@

GUSTI YUDI, 8.STP ALFAJRI, ST.ME




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah
Tahun Anggaran

: Dinas Lingkungan Hidup
12020

Sasaran Program

Indikator Kinerja Program Target

Meningkatnya Pelaku Usaha Yang Telah Melaksanakan Pengelolaan
Limbah B3

Persentase Perusahaan yang Memiliki lzin 53%
Pengelolaan limbah B3

Meningkatnya pengelolaan persampahan dan kebersihan

Velume Sampah Terangkut per hari 31,35 ton

Persentase Layanan persampahan penanganan 86%
timbunan sampah

PROGRAM
1. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

2. Pengembangan Kinerja Pengeiolaan Persampahan

Kepala Dinas Lingkungan Hidup

ANGGARAN KETERANGAN
1. Rp 3.892.997,52
2. Rp 299.359.500,00
Muara Sabak, November 2020

Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3

e

Alfajri, ST. ME




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DONAL ADE PUTRA, S.Hut
Jabatan : Kasi Penanganan dan Pengurangan Sampah Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAJRI, ST.ME
Jabatan : Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Szabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

k-

ALFAJRI, ST.ME DONAL ADE PUTRA, S.Hut




PERJANJIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PENANGANAN DAN PENGURANGAN SAMPAH
TINGKAT SATUAN KINERIA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran : 2020
Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pengelolaan Sampah Jumlah sarana dan prasarana pengelolaan 100 unit
persampahan berfungsi Baik
Meningkatkan Wilayah yang berwawasan Lingkungan Jumlah Kecamatan yang di Bina 0 Kecamatan
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan
KEGIATAN
1. Penyediaan sarana dan prasarana persampahan dan monev i. Rp 297.049.500,00
2. Pencapaian Penghargaan Adipura 2. Rp 2.310.000,00

Muara Sabak, November 2020
Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 Kasi Penanganan dan Pengurangan Sampah

Dinas Lingkdngan

Alfajri, ST. ME Donal Ad




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SOCIPTO
Jabatan : Kasi Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAJRI, ST.ME
Jabatan : Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kineria terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\

@(%

ALFAJRI, ST.ME SOCIPTO, AMKL




PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI LIMBAH B3
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya perusahaan yang memiliki izin limbah B3 Jumlah Perusahaan yang memiliki lzin 20 unit usaha
Penyimpanan Limbah B3

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

KEGIATAN
1. Pengolahan B3 dan Limbah B3 1. Rp 3.892.997,52

Muara Sabak, November 2020
Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 Kasi Limbah B3

Dinas Ringkungan Hidup

Alfajri, ST. ME S , AMIKL




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : AGUS PRANCTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

GUS AHYUDI, S.STP




PERJANIIAN KINERJIA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG P3KLH
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas Lingkungan Hidup

Tahun Anggaran 1 2020
Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

Menurunkan beban pencemaran air, udara, dan Tutupan Lahan Nilai indeks Kualitas Air 53
Nilai indeks Kualitas Udara 83
Nilai Indeks Kualitas Tutupan Lahan 65,21

Meningkatnya efektifitas penanganan pengaduan masyarakat Persentase Usaha/Kegiatan yang menerapkan lzin 75%
PPLH dan lzin Lingkungan
Persentase pengaduan Permasalahan Lingkungan 100%
Hidup yang ditindaklanjuti

Meningkatkan Pelayanan laboratorium Lingkungan Daerah Indeks Kepuasan Layanan laboratorium 79

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup 1. Rp 279.746.000,00

Kepala Dinas Lingkungan Hidup




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : YENI PUJI SETIOWATI], SE
Jabatan : Kasi Penegakan Hukum dan Peningkatan Kapasitas LH Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS PRANOTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kédua, Pihak Pertama,

AGUS P . YENI PUJI\SETIOWATI, ST




PERJANJIAN KINERIA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKS|I PENEGAKAN HUKUM DAN PENINGKATAN KAPASITAS LH
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatkan ketaatan Pengelolaan Lingkungan Hidup Jumlah Pengawasan terhadap Usaha dan / atau 489 unit usaha
Kegiatan yang memiliki izin Lingkungan dan lzin
PPLH
Persentase Pengaduan yang ditindaklanjuti 100%
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

KEGIATAN

1. Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang Lingkungan Hidup 1. Rp 78.030.000,00

Muara Sabak, November 2020
Kasi Penegakan Hukum dan Peningkatan Kapasitas LH
Dinas Lingkungan Hidup




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : YENI PUJI SETIOWATI, ST
Jabatan . Pit. Kasi Pemantauan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS PRANOTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AGUS P L YENI PUJ| SETIOWATI, ST




PERJIANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PEMANTAUAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN
TINGKAT SATUAN KINERIA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas Lingkungan Hidup

Tahun Anggaran 12020
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya Pemantauan Kualitas Lingkungan jumlah titik sampling air 27 titik
jumlah titik sampling Udara 2 titik
jumlah data Tutupan Lahan 1 Dokumen
Meningkatkan Pelayanan laboratorium Lingkungan Daerah Jumlah usaha / kegiatan yang dilayani 16 usaha / kegiatan
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
KEGIATAN
1. Pemantauan Kualitas Lingkungan 1. Rp 89.716.000,00
2. Peningkatan Kinerja Laboratorium Lingkungan Daerah 2. 112.000.000,00

Agus Pranotg] SHNVIH

Muara Sabak, November 2020
Plt. Kasi Pemantauan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Yeni

tiowatl, ST




