PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
- DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ROMI HARIYANTO, SE
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pi edua, Pihak Pertama,

H. ROMI HARIYANTO, SE GUSTIN uDI, S.STP



PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR
TAHUN 2021

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Peningkatan Pelayanan Persampahan Persentase Volume sampah terangkut perhari 88,37%
(tan)
2 {Peningkatan PAD Pelayanan Persampahan Persentase Peningkatan PAD Pelayanan 100%
Persampahan
3 |Peningkatan PAD Pelayanan Laboratorium Lingkungan Persentase Peningkatan PAD Pelayanan 100%
Laboratorium Lingkungan
4 |Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 66,03
5 |Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 81
Keuangan Nilai AKIP 65
Laporan Keuangan Sesuai
Jumlah APBD Tahun 2021 sebesar Rp. 5.875.418.552,00 yang terdiri dari :
1 Belanja Operasi sebesar Rp. 5.851.704.672,00
2 Belanja Modal sebesar Rp. 23.713.880,00
No. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. |PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 1. 5.188.580.520,00
KABUPATEN/KOTA
2. |PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN 2. 231.301.000,00
DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP
3. |PROGRAM PENGENDALIAN BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN 3. 9.935.000,00
{B3) DAN LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (LIMBAH
B3)
4. |PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN 4, 92.850.000,00
LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)
5. |PROGRAM PENGHARGAAN LINGKUNGAN HIDUP UNTUK 5 65.332.400,00
MASYARAKAT
6. [PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN 6. 287.4159.632,00
JUMLAH Rp 5.875.418.552,00
Muara Sabak, November 2021
BUPATI TANJ UNG TIMUR KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

H. ROMI HARIYANTO, SE

GU DI, 5,5TP




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : TAHANG, S.Sos

Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021

Pihak Kedua, ihak Pertama,
N

-

TAHANG, S.Sos




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja Rata-rata Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) per 82

Keuangan triwulan
Nilai AKIP 65
Persentase Pemenuhan Komponen SAKIP 100%
Temuan hasil pemeriksaan yang ditindaklanjuti 100%

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. PROGRAM PENUNIANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 1. 5.188.580.520,00
KABUPATEN/KOTA

Muara Sabak, November 2021
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Sekretaris

Dfhas Lingkun idup

1C

~~\

Tahang, 5.50s




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ADRIAN SAPUTRA, SKM

Jabatan . PIt. Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAHANG, S.Sos

Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ar

TAHANG, S.Sos ADRIAN SAPUTRA, SKM




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas Lingkungan Hidup

Tahun Anggaran 12021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Pembayaran Monitoring, Evaluasi Dalam Daerah 1 tahun
Pembayaran jasa administrasi keuangan 1 tahun
Pembayaran Jasa Kerja PHTT 11 kali
Jumlah Pakaian Dinas ASN 146 stel
Jumlah ASN yang mengikuti Diklat 3 orang
Jumlah Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 1 tahun
Jumlah Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 90 buah
Pengadaan Alat Tulis Kantor 1 tahun
Pengadaan Peralatan Kebersihan Kantor 1 tahun
Jumlah Jenis Barang Cetakan dan Penggandaan 9 jenis
Pembayaran Tagihan Surat Kabar 12 bulan
Pembayaran Koordinasi dan Konsultasi Luar 12 bulan
Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor 8 unit
Pembayaran jasa komunikasi, sumber daya air dan 12 bulan
listrik
Jumlah Kendaraan Yang Terpelihara 27 unit
jumlah peralatan yang diperbaiki 40 unit
Jumlah Gedung kantor yang direhab 2 unit
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
KEGIATAN (Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah)
SUB KEGIATAN
1 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1 70.750.000
KEGIATAN (Administrasi Keuangan Perangkat Daerah)
SUB KEGIATAN
2 penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2 2.067.486.335
3 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 3 1.826.650.000
SKPD
KEGIATAN (Administrasi Kepegawalan Perangkat Daerah)
SUB KEGIATAN
4 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 4 Rp 67.600.000,00
5 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp 10.500.000,00
KEGIATAN (Administrasi Umum Perangkat Daerah)
SUB KEGIATAN
6 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 5
Kantor 4.018.600
7 penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 70.034.103
8 penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7 40.812.050
9 8
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 10.400.000
10 penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD S 40.190.000




KEGIATAN (Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah )
SUB KEGIATAN

11 pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

KEGIATAN (Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah )

SUB KEGIATAN
12 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

KEGIATAN (Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah )
SUB KEGIATAN

13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
danPerizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

14 pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
15 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Sekreta ~

Tahang, 3,Ses™— C

10

11

12

13
14

41.091.032

66.000.000

811.700.000

21.200.000

29.000.000

Muara Sabak, November 2021

Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian
Dinas Lingkungan Hidup




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . ADRIAN SAPUTRA, SKM

Jabatan . Kasubag Program dan Keuangan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAHANG, S.Sos

Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

of = sl

TAHANG, S.Sos ADRIAN SAPUTRA, SKM




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatya Kualitas Pengelolaan Perencanaan dan Keuangan Jumlah Dokumen Perencanaan (Renstra, Renja) 2 dokumen
Jumlah Laporan Kinerja dan Keuangan (LKPJ, LKJiP) 3 dokumen
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

KEGIATAN (Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah)

SUB KEGIATAN
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1 5.574.200
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar 2 5.574.200

Realisasi Kinerja SKPD

Muara Sabak, November 2021

Sekretaris

Dinas Lingkungan Hidup
'__....——-'Jl'\

— 1
ahang, S.50s

rian Saputra, SKM

Kasubag Program dan Keuangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ALFAJRI, ST.ME

Jabatan . Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

@i

GU 'YUDI, S.STP ALFAJRI, ST.ME




PERUBAHAN PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
Meningkatnya Pelaku Usaha Yang Telah Melaksanakan Pengelolaan Persentase persetujuan tekhnis (PERTEK) 100%
Limbah B3 pengelolaan Limbah B3 yang dilayani
Meningkatnya pengelolaan persampahan dan kebersihan Volume Sampah Terangkut Perhari (Ton/Hari) 38ton
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. PROGRAM PENGENDALIAN BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN 1. 9.935.000,00
(B3) DAN LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (LIMBAH
B3)
2. PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN 2. 287.419.632,00

Muara Sabak, November 2021
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3

@\

Alfajri, ST. ME




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut

Jabatan . Plt. Kabid Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung
Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Vi
A - Gt

GUS uUDl, S.STP PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021

Sasaran Program indikator Kinerja Program Target
Meningkatnya Pelaksanaan penataan Lingkungan Hidup Persentase usaha dan atau Kegiatan yang memiliki 100%

Persetujuan Lingkungan

Meningkatnya Kualitas Layanan Publik Indeks Kepuasan Layanan Proses Penerbitan 79
Persetujuan Lingkungan

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN 1. Rp 34.920.000

LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN

LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)
2. PROGRAM PENGHARGAAN LINGKUNGAN HIDUP UNTUK 2. Rp 65.332.400

MASYARAKAT

Muara Sabak, November 2021
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Plt. Kabid Tata Lingkungan )

/
\

—ma,

Pramudia Agusni, S.Hut




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut

Jabatan . Kasi Kajian Dampak dan Pemeliharaan Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A 6

GUS YUDI, S.STP PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KAJIAN DAMPAK DAN PEMELIHARAAN LINGKUNGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah
Tahun Anggaran

: Dinas Lingkungan Hidup
: 2021

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan Target

Meningkatnya Pelayanan Pemeriksaan dokumen Lingkungan

Jumlah rekomendasi dan/atau persetujuan teknis, 1 dokumen
persetujuan lingkungan, dan surat kelayakan
operasi yang

diberikan

PROGRAM

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN

LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)

KEGIATAN (Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan lzin PPLH
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota)
SUB KEGIATAN

1 Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Lingkungan

dan/atau lzin PPLH

Kepala Dinas Lingkungan Hidup

ANGGARAN KETERANGAN

1 Rp 34.920.000

Muara Sabak, November 2021
Kasi Kajian Dampak dan Pemeliharaan Lingkungan
Dinas Lingkungan Hi )

Pramudia Agusni, S.Hut




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini

Nama . ROSMAWATI, SE

Jabatan . Kasi Inventarisasi, RPPLH dan KHHS Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut

Jabatan : Plt. Kabid Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung
Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
¥

@, (T

PRAMUDIA AGUSNI, S.Hut ROSMAWATI, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI INVENTARISASI, RPPLH DAN KLHS
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran : 2021

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Melaksanakan Penyusunan dokumen informasi kinerja pengelolaan jumlah dokumen yang tersusun (DIKPLHD) 1 dokumen

lingkungan hidup daerah

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENGHARGAAN LINGKUNGAN HIDUP UNTUK
MASYARAKAT

KEGIATAN (Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota)
SUB KEGIATAN
1 Penilaian Kinerja Masyarakat / Lembaga Masyarakat/Dunia 1 Rp 65.332.400
Usaha/Dunia Pendidikan/Filantropi dalam Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup

Muara Sabak, November 2021
Pit. Kabid Tata Lingkungan Kasi Inventarisasi, RPPLH dan KHHS
) Dinas Lingkungan Hidup

@i

-
Pramudia Agusni, S.Hut Rosmawati, SE

e




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DONAL ADE PUTRA, S.Hut

Jabatan : Kasi Penanganan dan Pengurangan Sampah Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAJRI, ST.ME

Jabatan : Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

@\

ALFAJRI, ST.ME DONAL ADE PUTRA, S.Hut




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENANGANAN DAN PENGURANGAN SAMPAH
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pengelolaan Sampah Jumlah sampah yang dipilah, dikumpulkan, 38 Ton
diangkut, diolah, diproses akhir di TPA/TPST/SPA
Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen hasil koordinasi dan sinkronisasi 1 dokumen

penyediaan sarana dan prasarana bersama
Pemerintah Pusat, Provinsi maupun pihak lain di
luar kabupaten / kota untuk

pengelolaan sampah kabupaten / kota
Pengelolaan Persampahan sesuai dengan Rentana
Induk Pengelolaan Sampah dan mengacu pada
Jakstrada

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN

KEGIATAN (Pengelolaan Sampah)
SUB KEGIATAN
1 Penanganan Sampah dengan melakukan Pemilahan, Pengumpulan, 1 253.329.632,00
Pengangkutan, Pengolahan, dan Pemrosesan Akhir Sampah di
TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota

2 Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Sarana dan Prasarana 2 34.090.000,00
Pengelolaan Persampahan

Muara Sabak, November 2021
Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 Kasi Penanganan dan Pengurangan Sampah

Dinas Lingkungan Hidup

Alfajri, ST. ME Donal Add Putrd, S.Hut




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SOCIPTO
Jabatan : Kasi Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAJRI, ST.ME

Jabatan : Kabid Pengelolaan Persampahan dan Limbah B3 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SOClIﬁO, AMKL

ALFAJRI, ST.ME




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI LIMBAH B3
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah

: Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatnya pengawasan terhadap pengelolaan limbah B3 Jumlah fasilitasi persetujuan/izin penyimpanan 1 dokumen

sementara limbah B3 yang dilaksanakan melalui
sistem pelayanan perizinan berusaha terintegrasi
secara elektronik

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENGENDALIAN BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN

(B3) DAN LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (LIMBAH
B3)

KEGIATAN (Penyimpanan Sementara Limbah B3)

SUB KEGIATAN
1 Fasilitasi PemenuhanKomitmen Izin Penyimpanan Sementara 1 9.935.000,00
Limbah B3 Dilaksanakan melalui Sistem Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi secara Elektronik
Muara Sabak, November 2021
Kabid Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 Kasi Limbah B3

Dinas Lingkungan Hidup

@\\\\ |

’ &
Alfajri, ST. ME Socipto, AMKL




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : AGUS PRANOTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSTIN WAHYUDI, S.STP
Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, Nov
Pihak Kedua, Pihak




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG P3KLH
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
Menurunkan beban pencemaran air, udara, dan Tutupan Lahan Nilai Indeks Kualitas Air 52,6
Nilai Indeks Kualitas Udara 86
Nilai Indeks Kualitas Tutupan Lahan 52,15
Meningkatkan Pelayanan laboratorium Lingkungan Daerah Indeks Kepuasan Layanan laboratorium 79
Meningkatnya efektifitas penanganan pengaduan masyarakat Persentase Usaha / Kegiatan yang sudah diawasi 100%
Persetujuan Lingkungan dan Sertifikat Kelayakan
Opersaional (SLO)
Persentase tindak lanjut layanan Pengaduan 100%
Lingkungan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN L 231.301.000,00
DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP
2. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN & 57.930.000,00
LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)

Kepala Dinas Lingkungan Hidup




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : YENI PUJI SETIOWATI, SE

Jabatan : Kasi Penegakan Hukum dan Peningkatan Kapasitas LH Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS PRANOTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Pertama,

YENI PUJI SETIOWATI, ST




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENEGAKAN HUKUM DAN PENINGKATAN KAPASITAS LH
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Meningkatkan ketaatan Pengelolaan Lingkungan Hidup Jumlah usaha dan/atau 51 usaha / kegiatan

kegiatan yang diawasi izin lingkungan, persetujuan
lingkungan, surat kelayakan operasi oleh
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN

LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)

KEGIATAN (Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan yang lzin Lingkungan dan Izin PPLH
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota)
SUB KEGIATAN
1 Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang lzin Lingkungan Hidup, 1 57.930.000,00
Izin PPLH yang Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Muara Sabak, November 2021
Kasi Penegakan Hukum dan Peningkatan Kapasitas LH
Dinas Lingkungan Hidup

Yeni Puji Setjowati, ST




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . YENI PUJI SETIOWATI, ST

Jabatan . Plt. Kasi Pemantauan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS PRANOTO, SH.MH
Jabatan : Kabid P3KLH Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2021
Pihak Keduya, Pihak Pertama,

Q =

AGUS NOTO, SH.MH YENI PUJI SETIOWATI, ST




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMANTAUAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN
TINGKAT SATUAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat daerah : Dinas Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran 12021
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

Meningkatnya Pemantauan Kualitas Lingkungan Jumlah Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup 1 dokumen
Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, dan
Udara

Meningkatkan Pelayanan laboratorium Lingkungan Daerah Jumlah pengambilan contoh uji, pengujian 1 dokumen
parameter kualitas lingkungan dan dokumen mutu
yang dilaksanakan

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN/ATAU

KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

KEGIATAN (Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota)
SUB KEGIATAN
1 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pencegahan 1 231.301.000,00
Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap Media
Tanah, Air, Udara, dan Laut

Muara Sabak, November 2021
Pit. Kasi Pemantauan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan




